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Plan wspomagania szkét w Powiecie Tatrzariskim w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych

1) Organ prowadzacy (nazwa jednostki samorzadu terytorialnego):

Powiat Tatrzanski

2) Wojewddztwo/gmina/powiat:

wojewodztwo matopolskie — powiat tatrzanski

3) Krotka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochdd na jednego mieszkarica, charakterystyka systemu oswiaty, problemy demograficzne, uwarunkowania
geograficzne itp.)

Powiat Tatrzanski - skarbnica tradycji i kultury géralskiej oraz unikalnej przyrody, obejmuje Tatry Polskie i obszar zwany Skalnym Podhalem. Do Powiatu Tatrzanskiego naleig

takze trzy wsie polskiego Spisza: Czarna Gora, Jurgéw i Rzepiska. Od strony pétnocnej sasiaduje z powiatem nowotarskim, natomiast wschodnie, potudniowe i zachodnie
jego granice stanowig granice paristwa.

W sktad powiatu wchodza nastepujace gminy: Miasto Zakopane, Biaty Dunajec, Bukowina Tatrzariska, Koscielisko i Poronin o tacznej powierzchni 471,62 km kw. z ok
68 tysiecy mieszkaricami.

Teren Powiatu Tatrzanskiego nalezy do najatrakcyjniejszych turystycznych regiondw Polski. Jest wymarzonym miejscem do uprawiania turystyki gdrskiej, taternictwa,
narciarstwa.

Dochody gmin na jednego mieszkarica w powiecie tatrzafiskim wynoszg ok 4.342 zt przy sredniej krajowej wynoszacej 3.944 zt.

Powiat Tatrzariski jest organem prowadzacym dla 4 szkét publicznych w Miescie Zakopane w tym 3 zespotéw szkét oraz 1 szkoty podstawowej specjalnej, a takze 3 placéwek

odwiatowych. W powiecie funkcjonuje 1 poradnia psychologiczno — pedagogiczna. Obstugg finansowg szkét i placéwek oswiatowych zajmuje sie Centrum Ustug Wspéinych
Powiatu Tatrzanskiego.
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Obecnie w szkotach uczy sie ok. 1500 ucznidw, w tacznej liczbie oddziatéw 58.

Majgc na uwadze rozwdj edukacji przysztych pokolen, wzrastajace wymagania edukacyjne, zatozenia reformy o$wiatowej wtadze powiatu przeznaczajg $rodki na budowe,
modernizacje bazy szkolnej.

4) Wnioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny):

Diagnoza potrzeb i problemow oswiatowych w Powiecie Tatrzanskim byta prowadzona w kilku etapach . Pierwszym etapem byty ankiety przeprowadzane wsrdd uczniow ,
dyrektoréw, nauczycieli i rodzicow. W kolejnym etapie sporzadzono analize SWOT wskazujgc mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia. Nastepnie dokonano analizy
raportéw oswiatowych z ostatnich lat oraz wskaZnikow przygotowanych przez ORE. Kolejnym krokiem bylfo zorganizowanie spotkania dialogowego, ktdrego uczestnikami
byli: uczniowie, rodzice, nauczyciele, dyrektorzy szkét prowadzonych przez Powiat Tatrzaniski, przedstawiciel delegatury Matopolskiego Kuratorium Oswiaty w Nowym Targu,
radni powiatowi, lokalni przedsiebiorcy, przedstawiciele Zwigzkdw Zawodowych. Badanie ankietowe dotyczyto odpowiedzi na pytanie na jakim poziomie rozwijane sg
kompetencje kluczowe w szkotach. Ankiety dotyczyty odpowiedzi w zakresie kompetencji kluczowych:

porozumiewanie sie w jezyku ojczystym

porozumiewanie sie w jezykach obcych

kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo — techniczne

kompetencje informatyczne

umiejetnosé uczenia sie

kompetencje spoteczne i obywatelskie -
inicjatywnosc i przedsiebiorczosé

swiadomosdé i ekspresja kulturalna

® N WA W e

Badaniem ankietowym objeto nastepujace szkoty:

1. Zespot Szkét Ogéinoksztalcaeych w Zakopanem

2. Zespoi Szkot Hotelarsko- Turystycznych im. Wtadystawa Zamoyskiego w Zakopanem

3. Zespdi Szkét Budowlanych im. dr Wiadystawa Matlakowskiego w Zakopanem
Wyniki badania ankietowego przedstawione zostaty ponizej w formie graficznej z podzialem na grupy objete badaniem tj. uczniowie, rodzice, nauczyciele,
dyrektorzy
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Seriel

Wyniki nr 1 - wyniki uczniéw- poziom rozwoju kompetencji kluczowych
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Seriel

Wyniki nr 2— wyniki nauczycieli — poziom rozwdj kompetencji kluczowych
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Seriel

Wyniki nr 3 -wyniki rodzicéw —poziom rozwdj kompetencji kluczowych

Fundusze . . .
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Vil

Seriel

Wyniki nr 4 — wyniki dyrektoréw szkdét - poziom rozwdj kompetencji kluczowych

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

VULCAN

RAZEM DLA LEPSZES OSWIATY

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

**

L

g

oy
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Ponadto podczas badania ankietowego sformutowano nastepujace pytania otwarte ,Jakie metody innowacyjne realizuje Szkota w ramach kompetencji kluczowych?”
Do najczesciej udzielanych odpowiedzi w tym zakresie nalezaty:

-metoda projektu edukacyjnego {aktywnos¢: emocjonalna, intelektualna i praktyczna)
-komputerowe wspomaganie przedmiotéw technicznych

-metody aktywizujgce

-metoda tekstu przewodniego

-metoda projektu

-peer learning (nauka przez wymiane wiedzy)

-obozy naukowe

-doradztwo zawodowe

-wyjazdy na wykfady i éwiczenia organizowane dla uczniéw przez réine uczelnie
-zajecia on-line

-warsztaty weekendowe

Kolejne pytanie jakie wybrzmiato dotyczyto : ,Czy kompetencje kluczowe znajdujg sie w dokumentach zwiagzanych z planem pracy Dyrektora i nauczycieli Szkoty lub innych
dokumentach { w jakich)?”W tym zakresie odpowiedzi byly nastepujgce :

-koncepcja rozwoju i funkcjonowania

-programy nauczania
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-plan pracy zespotdéw przedmiotowych
-program profilaktyczno- wychowawczy

Ostatnie pytanie brzmiato ,Ktdre kompetencje kluczowe sg traktowane jako priorytetowe? Czy w Szkole wprowadzono zmiany zwigzane z wyborem priorytetu?” Najczesciej
udzielane odpowiedzi to:

-umiejetnosé uczenia sie

-kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo- techniczne
-nauczanie jezykéw obcych

-porozumiewanie sie w jezyku ojczystym i obcym

-kompetencje matematyczne i informatyczne

-kompetencje spoteczne i obywatelskie

Kolejna metodg wykorzystang w okresleniu stanu obecnego byta analiza SWOT dotyczgca sformutowania stabych i mocnych stron oraz szans i zagrozen. Wyniki analizy
przedstawiajg sie nastepujaco:
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ANALIZASWOT
MOCNESTRONY SLABE STRONY
* jakos¢ edukacji (zajecia pozalekcyjne) e staba baza sportowa (boiska)
* bezpieczeristwo uczniéw (monitoring) e starzejaca sie kadra szczegolne p.
e infrastruktura / zaplecze - pracownie zawodowe budowlane

informatyczne i gastronomiczne)

» doskonalenie nauczycieli

¢ kreatywni dyrektorzy

* wykwalifikowana kadra

¢ elastycznosé oferty rekrutacyjnej

e dobra (bliska) wspodtpraca organu i szkot
{brak konkurencji ze wzgledu na specyfike
szkoét)

® innowacja

e wspotpraca z uczelniami wyzszymi (AGH,
Politechnika, UJ)

SZANSE ZAGROZENIA
» nowe technologie * niz demograficzny ’
s pozyskiwanie $rodkéw unijnych  przejmowanie uczniow przez powiat
e zatrudnienie mtodych nauczycieli sgsiednii Krakow
» dostosowanie oferty szkét do potrzeb * wzrost wydatkow

(ZSHTiZSB)

e wspdtpraca z pracodawcami

e praktyki zagraniczne

» system doskonalenia nauczycieli i
dyrektorow
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W wyniku przeprowadzonych badar i analiz zostaty wskazane nastepujace problemy i przyczyny:

PROBLEMY:

1. Niski poziom kompetencji matematycznych i podstawowych kompetencji naukowo — technicznych
2. Nieadekwatne i nieskuteczne metody nauczania jezykdw obcych
3. Niski zasdb stéw u ucznidow oraz niski poziom umiejetnosci w formutowaniu wypowiedzi w jezyku ojczystym

PRZYCZYNY:

Brak wspétpracy miedzy szkotami, brak indywidualnego podejscia do zainteresowar.
Rutynowe metody nauczania kadry pedagogicznej

Niski poziom wiedzy nauczycieli w zakresie nowoczesnych metod ksztatcenia

Brak kompleksowego podejscia do nauczania

Odptyw ucznidéw do sgsiedniego powiatu .

Korzystanie przez uczniow z ,nowoczesnych technologii”

o n kWM

5) Metody wykorzystane w diagnozie:

e ankieta
e analiza danych zastanych: raport oswiatowy, kontrole zewnetrzne, ewaluacja zewnetrzna, wskazniki ORE; )

e spotkanie dialogowe: rozmowy z dyrektorami, nauczycielami, uczniami, rodzicami
i lokalnymi przedsiebiorcami

e analiza SWOT

6) Wnioski ze spotkania dialogowego:

Spotkanie dialogowe odbyto sie z udziatem rodzicdw, ucznidw, nauczycieli i dyrektoréw szkdt, kuratorium oswiaty, pracodawcéw, zwiazkéw zawodowych. Zastosowano trzy
pytania ukierunkowane na ksztattowanie kompetencji kluczowych uczniow

1. Co w naszych szkotach nalezy zmieni¢?
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-zmiana nauczania jezykow obcych przez zmniejszenie klas i grup w nowoczesnych, nowoczesne sale
-wspotpraca z pracodawcami poprzez kontrole praktyk

-wspdipraca miedzy szkotami poprzez indywidualne podejicie do zainteresowan ucznia

2. Co nasze szkoty powinny zacza¢ robic?

-praktyczna nauka zawodu

-wspdtpraca z pracodawcami, pomiedzy szkotami rdwniez z zagranicy

-nauka komunikacji werbalnej

3. Co nasze szkoty powinny przestac robic?

-przestac ksztatcic tylko teoretycznie

-przestac wykazywac ogdlnikowe podejscie do ucznia

-zadania domowe

- przestac interpretowa¢ i dostosowywac statut szkoty na korzysé nauczyciela

-przestac thumié inicjatywy uczniow

Poddano takze pod dyskusje model absolwenta oraz sposéb w jaki postrzegana jest ,,dobra szkota”:
1. Jakie umiejetnosci powinien posiada¢ ABSOLWENT SZKOLY?

-postugiwanie sie jezykiem ojczystym

muﬂmwww.a.m_am /\ C—ln >Z Unia Europejska | "

Wiedza Edukacja Rozwdj AZEM DUA LEPSZE) OSWIATY Europejski Fundusz Spoteczny Wy

4
1",!

11




VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MAtOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

-dostosowanie sie do zmiennych warunkow

-uksztattowana osobowos$¢ (odpowiedzialnosé, uczciwosé, asertywnosé, tolerancja)

-funkcjonowanie w zyciu spotecznym i zawodowym

2. Co dla Ciebie, jako mieszkarica Powiatu Tatrzanskiego znaczy okreslenie DOBRA SZKOEA?

-wysoko wykwalifikowana i dobrze przygotowana kadra pedagogiczna, zapewniajaca profesjonalng pomoc psychologiczng, pedagogiczng i medyczng
-bezpieczna szkofa, zapewniajaca warunki do osiggniecia wysokich wynikéw nauczania {egzaminy zewnetrzne, konkursy, olimpiady)

-szkota posiadajaca dobrg baze dydaktyczng (pomoce naukowe, pracownie przedmiotowe, infrastrukture sportowa)

Spotkanie dialogowe pozwolito na wyprowadzenie kilku cennych wnioskéw. Na pierwszy plan wysuwa sige problem zainteresowania uczniow lekcjg, brak nowoczesnych
metod nauczania, rutyna, zamkniecie na nowosci, brak wspétpracy na réznych szczeblach, stabo rozwijane kompetencje kluczowe — zwtaszcza matematyczno —
informatyczne, postugiwania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych.

Tréjstronne spojrzenie i przeprowadzenie diagnozy potrzeb réznymi metodami pozwolito na swiadome podjecie decyzji ukierunkowanej na okreslenie priorytetow. Whnioski
plynace z diagnozy wskazujg na potrzebe skupienia sie na zorganizowanym doskonaleniu nauczycieli ukierunkowanym na organizacje proceséw edukacyjnych i tym samym
wplyniecie na efekty ksztatcenia ucznidw tak aby zapewni¢ w przysztosci lepsze funkcjonowanie uczniéw w zyciu spotecznym i zawodowym.

7) Priorytety polityki oswiatowej JST:

Jakosciowy rozwdj Szkdt Powiatu Tatrzanskiego

Powiat Tatrzanski realizuje strategie rozwoju w ramach ktérej umieszczono zadania z zakresu rozwoju edukacji. Priorytet zawarty w planie nawiazuje do tresci Strategii
Powiatu Tatrzanskiego na lata 2012-2020 przyjetej Uchwata Nr XX/157/12 Rady Powiatu Tatrzariskiego z dnia 27 grudnia 2012 roku i stanowi element wykonawczy
przyjetej strategii rozwoju.

12
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Cele strategiczne (gtéwne), cele operacyjne (szczegdtowe);

Cel strategiczny (giéwny) : Wdrozenie systemu wspomagania szkét Powiatu Tatrzanskiego w zakresie ksztattowania kompetenciji kluczowych uczniéw
Cele operacyjne (szczegotowe);

1. Wsparcie wdrozenia doskonalenia nauczycieli w formie procesowego wspomagania w trzech szkotach do 30.06.2020 roku
2. Funkcjonowanie trzech sieci wspdéipracy i samoksztatcenia nauczycieli do 30.06.2020 roku w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych:

- matematycznych i naukowo — technicznych
- postugiwania sie jezykiem ojczystym
- porozumiewanie sie w jezyku obcym

3. Zorganizowanie zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajagcych kompetencje kluczowe uczniéw w trzech szkotach prowadzonych przez Powiat Tatrzanskiw roku szkolnym
2019/2020

8) Okreslenie wskaznikdw celdw (wyrazony liczbowo, procentowo)

1. Trzy szkoty wdroizyty procesowe wspomaganie
2. Funkcjonowanie trzech sieci wspétpracy i samoksztalcenia nauczycieli
3. 20 % ucznidw zostanie objetych zajeciami pozalekcyjnymi rozwijajacymi kompetencje kluczowe ucznidw

9) Zaplanowane zadania i dziatania (sposéb realizacji, osoba odpowiedzialna, terminy) wykorzystanie istniejacych zasobdw kadrowych, organizacyjnych
i infrastrukturalnych

Zatacznik nr 1

13
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10) Finansowanie poszczegdlnych zadan:

Zatacznik 1

11) Harmonogram wdrazania planu:

Zatgcznik 1

12) Sposéb upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji:

Publikacja na stronie internetowej powiatu www.powiat.tatry.pl, lokalna prasa — Géral Info, strony internetowe szkdt: https://zsbzakopane.nazwa.pl/nowa/,
http://zsht.pl/strona/, http://balzer.cal24.pl/, Rada i Zarzad Powiatu Tatrzaniskiego

Spotkania informacyjne — konsultacje, debaty

13) Metody i harmonogram monitorowania realizacji:

Zatacznik nr 1

14) Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaZnikdw)

Co uznamy za satysfakcjonujqcy rezultat?

1. 100 % poziom osiggniecia wskaznikow poszczegdlnych celéw
2. Doskonalenie w formie procesowego wspomagania bedzie kontynuowane w szkotach po zakoriczeniu projektu
3. Utrzymanie funkcjonowania sieci po zakonczeniu projektu

15) Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewnetrzne i wewnetrzne) i ich minimalizowanie:

14
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Opdr dyrektorow — zminimalizowanie poprzez wskazanie korzysci dla szkoty: informowanie, szkolenie

Nieche¢ nauczycieli —zminimalizowanie poprzez wskazanie korzysci dla szkoty: informowanie, szkolenie

Brak $rodkéw finansowych —zminimalizowanie poprzez zabezpieczenie srodkéw w budzecie, pozyskanie $rodkéw poza budzetowych
Kadrowe — atrakcyjne wynagrodzenie

IS TUR N

Nieterminowa realizacja poszczegdlnych zadan — zminimalizowane poprzez opracowanie elastycznego harmonogramu realizacji poszczegdinych dziatan i jego
monitoring (wykres Gantta) zatgcznik nr 2

16) Wtaczanie réznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu (formy wigczania, wigczani interesariusze)

Uczniowie, rodzice, nauczyciele, dyrektorzy szkot, przedstawiciele kuratorium oswiaty, lokalni przedsiebiorcy, Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu w Starostwie Powiatowym
w Zakopanem, Zwigzki Zawodowe, radni (Komisja Oswiaty Rady Powiatu Tatrzanskiego)w formie zorganizowanych spotkan i debaty

Podpisy cztonkéw zespofu ?N,ﬁoﬁoéc__mnmmo plan:

B WiCRg ,WW.%E
ury i Sportu VL e

Jdrzy Zacharto

IN EKTOR
Edukhcji x::cémmvon:

,_6

Wydzialy

et \N..m.ﬂ%duem\mn
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatacznik 1 do Planu wspomagania szkét w Powiecie Tatrzariskim w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych

Priorytet: Jakosciowy rozwdj Szkét Powiatu Tatrzaniskiego

Cel strategiczny (gtéwny) : Wdrozenie systemu wspomagania szkét Powiatu Tatrzanskiego w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw

Cel operacyjny (szczegétowy):

1. Wsparcie wdrozenia doskonalenia nauczycieli w formie procesowego wspomagania w trzech szkotach do 30.06.2020 roku

Monitorowanie

Jednostka : =
- [e]
Nr . Sposéb odpowiedzialna Termin Zrodta —
. Zadanie/ dziatanie E L P . o Zamierzony efekt . =
zadania realizacji i realizacji finansowania L. . Sposoby o
. : Wskaznik Miernik . L
wspodltpracujaca dokumentowania g
=
o
o
=
16
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

14 Zorganizowanie Szkolenia Naczelnik WE i paidziernik Usystematyzowanie | Srodki na 1) Co najmniej | 1) Liczba nauczycieli | Lista obecnosci =
szkolenia prowadzone dyrektorzy 2018 wiedzy nauczycieli z doskonalenie 30% biorgcych udziat lista zgtoszeniowa W
wprowadzajacego przez eksperta zakresu procesowego | i doksztatcanie w szkoleniach w nauczycieli do W
do procesowego zewnetrznego wspomagania szkot nauczycieli 2)6 stosunku do ogdlnej | przygotowania do m
wspomagania dla ukierunkowany na liczby nauczycieli ze | roli osoby M
nauczycieli ze rozwdj kompetencji szkot objetych wspomagajgcej m
szkdt, ktore objete kluczowych uczniow. procesowym m
zostang wspomaganiem. =
procesowym W:
wspomaganiem

2)Liczba osdb

zgtoszonych do

przygotowania do

roli osoby

wspomagajacej
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

1.2 Przygotowanie Przygotowanie Naczelnik WE Grudzien — Zabezpieczenie Srodki wtasne 1 Liczba uchwata Uchwata + Z
O
zasad podzialu uchwaly 2018 - $rodkdw na powiatu na rok decyzje o o
$rodkdw na dotyczacej Styczen procesowe przyznaniu 2
dofinansowanie podziatu 2019 wspomaganie szkot i dofinansowania W
doskonalenia srodkéw na inne formy
zawodowego doskonalenie doskonalenia
nauczycieli zawodowe zawodowego
nauczycieli nauczycieli
13 . . - . . ; pd
Zorganizowanie Szkolenie Naczelnik WE marzec- Przygotowanie od Srodki na . 3-6 Liczba m_a_um.:os. . m
szkoler prowadzone czerwiec jednego do dwéch ao%o:m._m.:_m wspomagania Certyfikaty/ i
przygotowujacych | przez eksperta 2019 ekspertow nauczycieli =
wewnatrzszkolnych zewnetrznego wspomagania na zadwiadczenia m
ekspertow . szkote
wspomagania
18
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

14 Organizacja spotkanig Spotkanie Naczelnik WE Pazdziernik Omodwienie etapow Srodki whasne 1 Liczba spotkan Notatka ze
roboczego robocze we wspotpracy z | 2018 wdrazania powiatu roboczych w roku spotkania
cx_m._.cd_ﬁsa:mmm i dyrektorami harmonogramu
omdwienie etapow A
wdrazania szkot objetych
Ustalenie zasad
procesowego Eonmmose& . mN,
wspomagnia w roku wspomaganiem REElEE 2
szkolnym 2018/2019 i ekspertem 2
2019/2020 wspomagania W
(w drugim roku
réwniez z
wewnetrznymi .
3 Wrzesien
ekspertami
; 2019
wspomagania)
Harmonogram wdrazania procesowego wspomagania w roku szkolnym 2018/2019 i 2019/2020
19
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

Przeprowadzenie Warsztat Dyrektor szkoty, | Pazdziernik | Okredlenie potrzeb | Srodkina 3 Liczba diagnoz Whnioski =
l4a | pogtebionejdiagnozy | diagnostyczno - ekspert 2018/ rozwojowych szkét | doskonalenie w kazdym roku | Z diagnoz W
potrzeb rozwojowych | rozwojowy wspomagania objetych nauczycieli szkolnym =
w szkotach objetych (zewnetrzny w procesowym m
procesowym roku szkolnym wspomaganiem &
wspomaganiem 2018/2019 W
Gtk Wrzesien m
2019
szkolnego
2019/20120
Dyrektor i
ekspert
wewnetrzny
wczesniej
przygotowany)
1.4b Przygotowanie Opracowanie RPW | Dyrektor szkoty, | Listopad Roczne plany Srodki na 6 Liczba RPW Zestawienie =
rocznych plandw {cel, wskazniki, Ekspert 2018/2019 | wspomagania dla doskonalenie rocznych m
wspomagania (RPW) | sposoby wspomagania kazdej szkoty w nauczycieli plandw wﬂ
wdrozenia, ocena (zewnetrzny w latach 2018/2019 i wspomagania w_
efektow), roku szkolnym wrzesiet | 5519/200
komutacje z 2018/2019 2019/2020
dyrektorem oraz wewnetrzny w
nauczycielami roku szkolnym
2019/2020)
20
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

1.4c¢ Wdrazanie rocznych | Sposoby i formy Dyrektor Grudzien Pozyskanie Srodki na 6 Liczba Zestawienie e
planéw realizacji szkoty/Ekspert 2018- informacji o doskonalenie sprawozdan do sprawozdan W
wspomagania i ocena | wynikajagce z RPW | wspomagania 15maj przebiegu nauczycieli planéw W
efektéw na poziomie 2019 wdrazania/ wspomagania m
szkoty wsparcie przy &

rozwigzywaniu w
problemow mum
=
Whioski i
rekomendacje na
Paidziernik | zakoriczenie . Liczba raportéw | Zestawienie
2019- pierwszego raportow
czerwiec semestru w roku
2020 szkolnym
2018/2019i
2019/2020do
dalszego wdrazania
21
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwadj

1/2/3

Organizacja Spotkania Naczelnik WE Maj 2019 Ocena stopnia Budzety szkot Co najmniej 70% | Liczba oséb Whnioski ze =
(2]
spotkania podsumowujace i we wspotpracy z realizacji zasilone przez uczestniczacych spotkan o
podsumowujgcego upowszechniajace | Dyrektorami zaktadanych celéw | budzety w spotkaniu do podsumowuja 2
pierwszy i drugi rok efekty szkot/ operacyjnych. powiatu liczby cych m
wdrazana Planu koordynatorami zaproszonych
Wspomagania szkdt/ sieci Wymiana Lista
placéwek w Powiecie doswiadczen. obecnosci
Tatrzariskim W drugim roku Prezentacja . .
we wspotpracy z dobrych praktyk okumentacja
W czerwcu 2020, ] . fotograficzna
Festiwal talentow i wewnetrznymi s L
ekspertami 2020 Prezentacje
dobrych praktyk . Artykut w
prasie lokalnej
22
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VULCAN sp. 2 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Priorytet: Jakosciowy rozwdj Szkét Powiatu Tatrzanskiego

Cel strategiczny (giéwny) : Wdrozenie systemu wspomagania szkét Powiatu Tatrzariskiego w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych uczniéw

Cel operacyjny (szczegétowy):

2. Funkcjonowanie trzech sieci wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli do 30.06.2020 roku w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych:

- matematycznych i naukowo — technicznych

- postugiwania sie jezykiem ojczystym

- porozumiewanie sie w jezyku obcym

Monitorowanie

2 Jednostka . i
= . . . 3 L o ) Termin . Zrodta .
- | Zadanie/ dziatanie Sposoéb realizacji odpowiedzialna i L Zamierzony efekt ) . Ktoi
o A . realizacji finansowania L o Sposoby .
r wspotpracujaca Wskaznik Miernik i kiedy to
Z dokumentowania .
zrobi?
2.1 | Zorganizowanie Spotkanie Naczelnik WE we | luty 2019 | Utworzenie 3 sieci Srodki na 3 Liczba Umowa =
(2]
spotkania informacyjno — wspotpracy z tematycznych / doskonalenie koordynatoréw | cywilnoprawna ®
informacyjno - organizacyjne z dyrektorami wyhor i sieci W
organizacyjnego o nauczycielami szkot koordynatora doksztatcanie w_
sieciach wspdtpracy nauczycieli
i samoksztatcenia
dla halezvelel Spotkanie robocze Opracowanie planu 3
prowadzone przez dziatan sieci Liczba planéw . .
. diatafisiodi Zestawienie plandw
koordynatoréw i
dziatan sieci
23
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MAtOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

2.2 | Monitorowanie
dziatalnosci sieci
wspotpracy i
samoksztatcenia

Analiza
dokumentacji
(sprawozdan z
dziatalnosci
poszczegdlnych
sieci)

Spotkane
podsumowujgce i
upowszechniajgce
efektdw pracy
sieci (zaplanowane
przy realizacji 1
celu operacyjnego)

Naczelnik WE we
wspotpracy z
koordynatorami
sieci

Czerwiec
2019 -
Luty 2020

Czerwiec
2020

Pozyskiwanie
informacji na temat
podejmowanych
dziatan
rozwojowych w
ramach sieci na
koniec semestru
lub roku szkolnego

Srodki na 9
doskonalenie
i
doksztatcanie
nauczycieli

Liczba
sprawozdan

Zestawienie
sprawozdan

IM YIu[PZIEN

Priorytet: lakosciowy rozwdj Szkét Powiatu Tatrzanskiego

Cel strategiczny (gtéwny) : Wdrozenie systemu wspomagania szkét Powiatu Tatrzariskiego w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw

Cel operacyjny (szczegétowy):

2. Zorganizowanie zajg¢ pozalekcyjnych rozwijajacych kampetencje kluczowe uczniéw w trzech szkotach Powiatu Tatrzanskiego w roku szkolnym 2019/2020
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Nr Zadanie/ Sposdb realizacji | Jednostka Termin Zamierzony efekt | Zrédta Monitorowanie
zadania dziatanie odpowiedzialnai | realizacji finansowania
wspdipracujaca Wskaznik | Miernik Sposoby Kto i kiedy to
dokumentowania zrobi?

31 Przeprowadzenie | Ankieta, Naczelnik WE Czerwiec | Zebranie danych Budzet szkoty 3 Liczba Zestawienia =
diagnozy w zapytanie we wspdipracy z | 2019 dotyczacy zestawien zbiorcze wynikow W
zakresie rodzaju | skierowane do dyrektorami zapotrzebowania wynikdw ankiet | ankiet =
zajec ucznidw trzech na zajec W
rozwijajacych szkot rozwijajacych
kompetencje: kompetencje:
matematyczne i matematyczne i
naukowo — naukowo —
techniczne, techniczne,
postugiwania sie postugiwania sie
jezykiem jezykiem
ojczystym, ojczystym,
porozumiewania porozumiewania
sie w jezyku sie w jezyku ’
obcym obeym
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MAEOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwodj

3.2 Przygotowaniei | Spotkaniez WE oraz Od W trzech szkotach | Srodki Co Liczba Przyjety do =
(2]
wdrozenia dyrektorami dyrektorzy wrzesnia | uruchomiony wiasne, najmniej | zréznicowanych | realizacji w o
programu zajec 2019 do zostanie program | fundusze EU 3 zaje¢ w kazdej szkotach program m.
rozwijajacych Wspdine maj 2020 | zajecia rozwijajacy szkole zajed W
kompetencje Wiprasewanie kompetencje:
matematyczne i ( na podstawie matematyczne i
naukowo — ) naukowo —
) diagnozy potrzeb)
techniczne, . techniczne,
tugiwania si PRORIFHIL mRjERI ostugiwania si
ostu .
m. x.m & przyjecie do u x.m &
z N
5. ¥ _ME realizacji przez _n.m< =
Qlesys ,S.f ) dyrektorow szkot o_nm<mﬁ<=.e )
porozumiewania porozumiewania
sie w jezyku sie w jezyku
obcym obcym zgodnie z
programem zajec
26
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MAtOPOLSKICH semorzqdach, dofinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

zatgcznik nr 2 Harmonogram wdrazania planu: wspomagania szkét w Powiecie Tatrzarniskim w zakresie ksztattowania kompetencji

kluczowych

NR

ZADANIE

2018

(miesiqce)

2019
(kwartaty)

2020
(kwartaty)

10

11 12

1 2 3

3

11

Zorganizowanie szkolenia wprowadzajgcego
do procesowego wspomagania dla
nauczycieli ze szkot, ktore objete zostang
procesowym wspomaganiem

1.2

Przygotowanie zasad podziatu srodkdw na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli

1.3

Zorganizowanie szkolen dla nauczycieli
przygotowujgcych do petnienia roli eksperta
wspomagania

1.4

Organizacja spotkania roboczego
ukierunkowanego na omdwienie etapow
wdrazania procesowego wspomagania
w roku szkolny 2018/2019 i 2019/2020

1.4a

Przeprowadzenie pogtebionej diagnozy
potrzeb rozwojowych w szkotach objetych
procesowym wspomaganiem
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MAtOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd]

Przygotowanie rocznych planow
wspomagania

1.4b

Wdrazanie rocznych planéw wspomagania

l.4c . : L ;
i ocena efektéw na poziomie szkét

Organizacja spotkania podsumowujgcego
pierwszy i drugi rok wdrazana Plan
Wspomagania szkét/ placéwek w Powiecie
Tatrzariskim

1/2/3

Zorganizowanie spotkania informacyjno -
24 organizacyjnego o sieciach wspodtpracy
i samoksztatcenia dla nauczycieli

Monitorowanie dziatalnosci sieci wspdtpracy

22 . .
i samoksztatcenia
Przeprowadzenie diagnozy w zakresie
rodzaju zajec rozwijajacych kompetencje:
- matematyczne i naukowo — techniczne,

postugiwania sie jezykiem ojczystym,
porozumiewania sie w jezyku obcym :

Przygotowanie i wdrozenia programu zajec
rozwijajacych kompetencje matematyczne
3.2 i naukowo — techniczne, postugiwania sie
jezykiem ojczystym, porozumiewania sie
w jezyku obcym

Organizacja spotkania podsumowujgcego
pierwszy i drugi rok wdrazana Plan
Wspomagania szkét/ placowek w Powiecie
Tatrzanskim

1/2/3
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